REPUBLIQUE FRANCAISE
MAIRIE DE SAINT-MARTIN-BOULOGNE

SA'hé‘;rt]‘o“gl‘n‘BTlN LISTE DES DELIBERATIONS
CONSEIL MUNICIPAL DU 24 SEPTEMBRE 2026

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 33
Nombre de conseillers municipaux présents : 30
Nombre de conseillers municipaux votants : 33

Etaient présents : Tous les conseillers municipaux en exercice a l’exception de :

= Betty BOULOGNE pouvoir a Pascale LEBON
= Annie LEPORCQ pouvoir a Gisele GORI
= Stéphanie LACROIX pouvoir a Christele CORDIER

Monsieur Pierre GALBY est désigné secrétaire de séance.

1 | ZAC Multisites. Approbation du Compte Rendu 33 % Pour:33
d’Activité au Concédant (CRAC)

2 | Régularisation fonciére Square Wicardenne - Echange 33 % Pour:33
sans soulte de terrains avec un propriétaire riverain

3 | Réalisation d’une mission d’audit financier, budgétaire 33 % Pour:33
et prospectif - Autorisation de signature de la
convention de prestation de services

4 | Subventions complémentaires pour ’Ostrohove 33 % Pour:33
Basket Club et ’Association des sourds de la Céte
d’Opale I

5 | Décision Modificative n°2-2026 33 % Pour:29

% Contre:2
% Abstention : 2

6 | Candidature de la ville de Saint-Martin-Boulogne a 33 % Pour:33
'appel a projets « Solidarité urbaine » du Département
du Pas-de-Calais — Fonds départemental de solidarité
urbaine (FDSU) 2026-2027

7 | Fixation du montant des vacations funéraires forfaitaire 33 % Pour:33

8 | Désignation des représentants du Conseil Municipal & 33 % Pour:33
la Commission Locale d’Evaluation des Charges
transférées (CLECT) au sein de la Communauté
d’Agglomération du Boulonnais

9 | Désignation d’un élu Correspondant Incendie et 33 % Pour:33
Secours

10 | Désignation d’un élu référent sécurité routiere 33 % Pour:33

11 | Communauté d’Agglomération du Boulonnais / 33 % Pour:33
Rapport annuel d’activités 2026 pour ’exercice 2025

12 | Dérogation au repos dominical des commerces de 33 % Pour:33
détail — Ouverture dominicales au titre de 'année 2027

13 | Convention Territoriale Globale entre la Caisse % Pour:33
Nationale d’Allocations Familiales (CAF) et la 33
Communauté d’Agglomération du Boulonnais (CAB)

14 | Adhésion a la démarche «Ville ambassadrice du don 33 % Pour:33
d’organes » et signature de la charte




15 | Signature d’une convention avec le Centre de Gestion 33 % Pour:33
de la Fonction Publique du Pas-de-Calais pour la mise
en place d’un Coffre-Fort Numérique Agent
16 | Titres restaurant pour le personnel communal 33 % Pour:33
17 | Modification du tableau des emplois permanents de la 33 % Pour:33

collectivité  pour 2026: Création d’emplois

permanents :

- 1 poste d’adjoint administratif principal de 1°¢
classe a temps complet

- 4 postes d’agent de maitrise a temps complet

- 1 poste d’éducateur des Activités Physiques et
Sportives principal de 2™ classe a temps complet

Saint-Martin-Boulogne, le 24 septembre 2026

Le secrétaire de séance,
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Pierre GALBY

Visa D.G.S: Y{ H
Affiché le : 30/09/2026

Le Maire,
Pascale LEBON




